
• Ejercicio horas extraordinarias. 

Una persona, con contrato temporal como auxiliar administrativo, tiene una remuneración 

mensual compuesta por las siguientes cantidades brutas: 

Salario Base: 1275 euros en 15 pagas, las pagas extraordinarias se cobran prorrateadas en la 

nómina regular. 

Horas extraordinarias normales: 80 euros. 

Sabiendo esto, de que importe sería…. 

Base de contingencias comunes: 

Base desempleo: 

Base formación: 

Sabiendo que la nómina calculada anteriormente es la referida a su primer mes en la empresa, 

mes de mayo, y que en junio tiene un accidente de trabajo ¿Cuál sería la base reguladora? 

 

 


